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Prezes Agencji Badan Medycznych ogtasza nabdr na
stanowisko: radca prawny

36/ABM/2024

Agencja Badan Medycznych - siedziba: ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa

Wymiar etatu: petny etat (praca hybrydowa - co najmniej 3 dni w tygodniu w biurze)
Liczba etatéw: 1

Miejsce wykonywania pracy: Warszawa

ROLA W ZESPOLE:

Osoba na tym stanowisku bedzie odpowiedzialna za Swiadczenie obstugi prawne;
w ramach kompetencji przydzielonych w Dziale Prawnym Agencji Badan Medycznych (dalej: Agencja).

ZAKRES OBOWIAZKOW:

= przygotowywanie oraz opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym projektéw uméw lub
porozumien zawieranych przez Agencje z podmiotami krajowymi i zagranicznymi;

= opiniowanie od wzgledem formalno-prawnym projektow dokumentacji konkursowej w ramach
udzielanych przez Agencje dofinansowan badan naukowych i prac rozwojowych w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz projektdw interdyscyplinarnych;

= tworzenie, opiniowanie pod wzgledem prawno-legislacyjnym, uzgadnianie projektéw ustaw,
rozporzadzeh i innych aktdw prawnych;

= opiniowanie lub sporzadzanie projektéw wewnetrznych aktéw normatywnych;
= przygotowywanie pisemnych stanowisk, opinii i analiz prawnych;
= wspottworzenie i wspdtprowadzenie szkolen dla pracownikéw;

= zapewnienie wsparcia prawnego W procesie negocjacji oraz prowadzenie sprawz udziatem
innych podmiotéw prawa;

= reprezentowanie Agencji przed sgdami administracyjnymi i powszechnymi;

= zapewnienie wsparcia prawnego w ramach obstugi Naczelnej Komisji Bioetycznej do spraw
Badan Klinicznych prowadzonej przez Agencje.

WYMAGANIA NIEZBEDNE:



wyksztatcenie wyzsze prawnicze i tytut radcy prawnego lub gotowos¢ do przepisania sie na
liste radcéw prawnych;

co najmniej 1 rok doSwiadczenia w pracy na stanowisku radcy prawnego lub adwokata;

co najmniej 5 letnie doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym ze S$wiadczeniem
pomocy prawnej;

znajomos¢ ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o Agencji Badan Medycznych, ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. prawo zamowien publicznych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, ustawy z dnia 9 marca 2023 r.

0 badaniach klinicznych produktéw leczniczych stosowanych u ludzi;

umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera w Srodowisku Windows oraz Systemoéw Informagji
Prawnej;

umiejetnos¢ skutecznej komunikacji;

zdolnos¢ do formutowania jasnych rekomendacii;
samodzielnos¢ w dziataniu i podejmowaniu decyzji;
umiejetnosc pracy wielozadaniowej;

bardzo dobre zdolnosci organizacyjne.

WYMAGANIA DODATKOWE:

doswiadczenie w Swiadczeniu pomocy prawnej dla organéw administracji publicznej, agencji
wykonawczych, panstwowych oséb prawnych;

doswiadczenie w Swiadczeniu pomocy prawnej w obszarze badan klinicznych;
doswiadczenie w Swiadczeniu pomocy prawnej w obszarze praw wtasnosci intelektualnej;

doswiadczenie w Swiadczeniu pomocy prawnej w obszarze zamdwien publicznych.

CO OFERUJEMY:

stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe o prace w szybko rozwijajacej sie organizacji
publicznej o istotnym znaczeniu dla sektora biomedycznego w Polsce;

atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do posiadanej wiedzy i doswiadczania;
dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. ,trzynastka”);

kafeterie benefitowg;

karty MultiSport;

kurs jezyka angielskiego;

dofinasowanie do wypoczynku oraz do zakupu okularéw korekcyjnych;

prace w zespole profesjonalistdw, dzielenie sie wiedzg oraz doSwiadczeniem;

mozliwos¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych;



= przyjazne warunki pracy i mitg atmosfere pracy;

Zainteresowane 0soby prosimy o przestanie CV w terminie do dnia 2 grudnia 2024 r. na adres
mailowy: rekrutacja@abm.gov.pl.

W tytule wiadomosci prosze wpisac ,,36/ABM radca prawny”

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Badan Medycznych. Dane osobowe
zawarte w aplikacji nadestanej w odpowiedzi na opublikowane ogtoszenie o pracy beda przetwarzane
w celach prowadzenia przez Administratora procesu rekrutacji. Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu
do danych, sprostowania, usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz
prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie.

Dodatkowe informacje o zasadach przetwarzania i ochrony Pani/Pana danych osobowych dostepne sg
pod
adresem: https://abm.gov.pl/pl/praca/przetwarzenie-danych-0sobo/1249,Informacje-dotyczace-przetw

arzania-danych-osobowych-w-rekrutacjach.html

W Agencji Badan Medycznych obowigzuje Regulamin zgtaszania naruszen oraz podejmowania dziatah
nastepczych w zwigzku z tymi zgtoszeniami w Agencji Badan Medycznych, aktualna tres¢ Regulaminu
dostepna jest na stronie Agencji: https://abm.gov.pl/pl/wolnytekst/1274,Zglaszanie-naruszen.html
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